
Муниципальное автономное учреждение 

дополнительного образования  

«Дом детского творчества» 

Камышловского городского округа 

 

 Утверждено 

приказом директора МАУ ДО 

«Дом детского творчества» КГО 

от «08» сентября 2022 г. № 60-е 

 

План мероприятий по внедрению целевой модели наставничества в МАУ ДО «Дом детского творчества» КГО 

в 2022-2023 уч. г. 

 

Основные задачи: 

- выполнение государственного задания по развитию института наставничества; 

- организационно-методическое, информационное сопровождение в реализации федерального проекта «Успех 

каждого ребенка»; 

- внедрение лучших наставнических практик различных форм и ролевых моделей для обучающихся, педагогов и 

молодых специалистов; 

- разработка предложений по совершенствованию внедрения целевой модели наставничества; 

- продвижение идей наставничества в информационном поле Камышловского городского округа; реализация 

проектного подхода при разработке программ наставничества; 

- максимально полное раскрытие потенциала личности наставляемого, необходимое для успешной личной и 

профессиональной самореализации в современных условиях неопределенности. 
 

Мероприятие Сроки Ответственные 

Выбор форм и программ наставничества исходя из потребностей учреждения Сентябрь 

2022 г. 

Турыгина С.В.,  

зам. директора по УМР 

Информирование педагогов о возможностях и целях целевой модели наставничества через 

проведение педагогических советов, размещение информации на сайте учреждения и в социальных 

сетях 

Сентябрь 

2022 г. 

Турыгина С.В.,  

зам. директора по УМР 



Формирование базы наставляемых из числа педагогов и обучающихся Сентябрь 

2022 г. 

Турыгина С.В.,  

зам. директора по УМР 

Формирование наставнических пар/групп В течение 

учебного года 

Турыгина С.В.,  

зам. директора по УМР 

Организация и осуществление работы наставнических пар /групп В течение 

учебного года 

Турыгина С.В.,  

зам. директора по УМР 

Утверждение индивидуальных планов В течение 

учебного года 

Салихова Ю.В., директор 

Реализация индивидуальных планов В течение 

учебного года 

Наставники 

Информирование родительского сообщества о результатах программы наставничества в рамках 

модели «педагог-обучающийся»  

Октябрь 

2022 г. 

Завистович А.В., педагог 

дополнительного 

образования 

Информирование педагогического сообщества о результатах программы наставничества  

через проведение семинаров, открытых занятий 

Февраль 

 2023 г. 

Турыгина С.В.,  

зам. директора по УМР 

Представление результатов программы наставничества в рамках проектной деятельности Май 

2023 г. 

Наставники, наставляемые 

Отчеты по итогам наставнической программы Май 

2023 г. 

Наставники, наставляемые 

Анкетирование участников. Проведение мониторинга личной удовлетворенности участием в 

программе наставничества 

Май 

2023 г. 

Турыгина С.В., 

замдиректора по УМР 
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